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令和７年度 

 さつま町職員採用試験案内 

【今回の試験のポイント】 

○ 受験申込は職員採用専用サイトでのインターネット申込のみとなり

ます。（入力は簡単、スマートフォンからも申込みが可能です。） 

○ これまで統一試験日に実施していた「教養試験」を、「基礎能力検査

（ＳＣＯＡ）」に変更します。 

 

 

 

 

 

さつま町役場総務課行政係 

第１次試験日 令和７年９月２１日（日） 

申込受付期間  令和７年７月１０日(木) ～８月２２日（金） 

募 集 職 種 一般事務（初級） 

このまちでしかできない仕事が、ここにある 

さつま町は、鹿児島県の北西部に位置し、標高 1,067ｍの紫尾山や、町を貫流する南

九州一の大河である川内川、田園や竹林、ほたるや温泉など、多くの自然に恵まれた風

光明媚な町です。 

本町では、「夢と希望のある さつま町の未来を創る」ために、前例にとらわれない

柔軟な発想と、チャレンジ精神を持った、新しい力を求めています。 

まちづくりを通して自分自身の成長と地域への貢献を実感できる環境がここにあり

ます。 

■さつま町が求める人材・職員像■ 

✓ 町民感覚を有する職員 

✓ チャレンジ精神を有する職員 

✓ 経営感覚を有する職員 

✓ 豊かな人間性を有する職員 

○ ○ 
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１ 試験を行う区分、採用予定人数及び職務内容 

 

 

２ 受験資格等 

 ⑴ 受験資格は、下表のとおりとし、受験資格欄のいずれの要件も満たさなければならないも

のとします。 

※年齢は令和７年度（2025 年度）の誕生日以降の満年齢。 

※高等学校卒業程度の学力を有する者とは、高等学校、短期大学、高等専門学校、又はこれ

と同等と認める学校等を卒業した者。 

 ※卒業見込みの者とは、令和８年３月までに卒業する見込みの者。 

⑵ 原則として採用と同時に本町に居住できる者とします。 

 ⑶ 前記の受験資格にかかわらず、次のいずれかに該当する者は受験できません。 

  （※地方公務員法第 16 条に規定する欠格事項） 

ア 日本国籍を有しない者 

イ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終えるまで又はその執行を受けることがなくな 

 るまでの者 

 ウ さつま町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

 エ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 オ 平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を原因と

するもの以外） 

⑷ さつま町が実施する職員採用試験は、同一年度内に１回のみ受験可能です。 

 

 

 

 

 

 

 

試験区分 採用予定人数 職 務 内 容 

一般事務 

（初級） 
若干名 町長事務部局、各種行政委員会等で一般事務の業務に従事します。 

試験区分 受  験  資  格 

一般事務 

（初級） 

① 平成７年４月２日（30 歳）から平成 20 年４月１日（18 歳）までに生まれた者 

② 学校教育法に基づく高等学校卒業程度の学力を有する者又は卒業見込みの者 
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３ 試験の日時及び会場 

 

 

４ 試験の方法及び内容 

試験は、第１次試験及び第２次試験とし、第２次試験は、第１次試験の合格者について

行います。 

 

 

５ 合格者発表 

 

 

試験区分 日  時 試験会場 

第１次試験 

令和７年９月 21 日（日） 

【集合】午前８時 30 分 

【終了】午後０時 30 分予定 

さつま町役場 別館３階（予定） 

第２次試験 

令和７年 10 月中旬頃 

詳細は、第１次試験合格者に対して文

書でお知らせします。 

さつま町役場（予定） 

試験区分 試験科目 所要時間 試  験  内  容 

第１次試験 

基礎能力試験 

（ＳＣＯＡ） 
60 分 

文章読解能力、数的能力、推理判断能力、人文・

社会・自然に関する一般知識、基礎英語等の基礎

能力に関する検査について５肢択一（120 問）に

より行います。 

パーソナリティ検査 

（ＳＣＯＡ） 
35 分 

 パーソナリティ（性格適正）に関する検査を行
います。 

作文試験 60 分 
 表現力、構成力、課題に対する理解力等につい

て記述式（800 字以内）により行います。 

第２次試験 面接試験 未定 
 町職員としての適性・能力・人柄及び性格等に

ついて面接試験を行います。 

試験区分 発表時期（予定） 試  験  内  容 

第１次試験 令和７年 10 月上旬 合否について、受験者全員に文書で通知するともに、さつ

ま町ホームページに合格者の受験番号を掲載します。 

 また、さつま町役場（本庁・支所）掲示板に合格者の受験

番号を公告します。 第２次試験 令和７年 10 月下旬 
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６ 試験結果の開示等 

試験の結果については、個人情報の保護に関する法律第 69条第２項第１号の規定により、

口頭で開示を申し出ることができます。 

開示を希望される場合は、受験票又は本人であることを証明する顔写真付きの身分証明

書（運転免許証、マイナンバーカード、学生証等）を持参し、総務課行政係にお越しくだ

さい。受付時間は、開示期間内の午前８時 30 分から午後５時 15 分までです。ただし、閉

庁日（土曜日、日曜日及び祝日）は受付できません。なお、代理人による請求及び電話、

郵便等による請求はできません。 

試験区分 開示申出ができる人 開示内容 開示期間 開示場所 

第１次試験 第１次試験不合格者 
種目別得点 

合格基準点 合格発表日から 

起算して１か月間 

さつま町役場 

総務課行政係 
第２次試験 第２次試験受験者 総合順位 

 ※受験者の成績が一定水準に達しないときは、「合格者なし」とする場合があります。 

 

 

７ 合格から採用まで 

最終合格者は、試験区分ごとに作成する採用候補者名簿に高点順に登載し、必要に応じて採

用します。ただし、受験資格に定めるいずれの要件も満たさなかった場合又は申込記載事項を

偽って記載していたことが明らかになった場合は、合格又は採用を取り消します。 

なお、本試験による最終合格者の採用日は、令和８年４月１日の予定です。 
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８ 給与及び勤務条件等 

（令和７年４月１日現在） 

初 任 給 

大学卒 213,600 円（民間の動向に応じて改定あり） 

高校卒 188,000 円（民間の動向に応じて改定あり） 

※職務経歴がある場合には、年数等に応じた加算があります。 

各 種 手 当 住居手当、通勤手当、扶養手当、時間外勤務手当ほか 

昇 給 年１回（昇給のほか、民間給与の動向に応じて給与改定あり） 

賞 与 

年間 4.60 月分（民間の動向に応じて改定あり） 

⚫ 夏（６月期） 2.30 月分（４月採用の場合、１年目は 0.690 月分） 

⚫ 冬（12 月期） 2.30 月分 

勤 務 時 間 

勤務時間：午前８時 30 分～午後５時 15 分 

休日：週休２日制（土曜日・日曜日）、祝日、12 月 29 日から翌年１月 3 日 

※勤務内容や勤務場所により異なる場合があります。 

休 暇 

年次有給休暇：年間 20 日（４月採用の場合、１年目は 15 日） 

特別休暇：夏季休暇、結婚休暇、産前・産後休暇、看護休暇、介護休暇など 

（育児休業制度あり） 

福 利 厚 生 
定期健康診断、人間ドック助成、年金・健康保険（鹿児島県市町村職員共済組合）、

公務災害補償、地方公務員共済組合相互利用宿泊施設助成など 

研 修 
鹿児島県自治研修センター研修、庁内研修、能力開発研修（自主研修・グループ

研修）、派遣研修（国・県の機関）など 

そ の 他 各種資格（業務に関連があるもの）の取得支援制度（経費助成）あり 
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９ 受験手続及び受付期間 

 受験申込みはインターネット申請のみとなります。 

区  分 申込方法 

受験申込 

 職員採用専用サイト（パブリックコネクト）からお申し込みください。 

（さつま町ホームページ内にもリンクを掲載しています。） 

○ パブリックコネクト：https://public-connect.jp/employer/1884 

○ さつま町ホームページ：https://www.satsuma-net.jp 

 

 

 

  パブリックコネクト       さつま町 

受付期間 令和７年７月 10 日（木）～８月 22 日（金） （受付時間：24 時間） 

注意事項 

○ 本試験は、インターネット申込の受付のみとなります。（紙媒体での申

込み受付は行っておりませんので御注意ください。） 

○ 本試験の受験にあたって、専用システムより連絡メール等が送信されま

すので、必ず内容を確認してください。なお、事前に次のドメインから

のメールが受信できるよう設定をお願いします。 

⚫ @satsuma-net.jp 

⚫ @public-connect.co.jp 

○ 確認・連絡メール等が届かないとき、内容に誤りがある場合は、必ず総

務課行政係に御連絡ください。なお、メール未受信の場合、メールのフ

ィルタリング機能により迷惑メールとして隔離されていることがあり

ますので御注意ください。 

○ 申込手続きに問題が生じても、募集締め切り間近だと対応できない場合

がありますので、お申込みは余裕をもって早めに済ませてください。メ

ール受信設定の不足、申込手続きの不備等があり、申込期間内にお申込

みが完了せず受験ができない場合、原則、本町は一切責任を負いません。 

 

 

10 受験票の交付 

受験票は、受験資格等を確認した上で後日、職員採用専用サイト「パブリックコネクト」内

でメール送信しますので、受験票をカラーで出力し、試験当日に持参してください。 

なお、９月 12 日（金）までにメール受信が確認できない場合は、さつま町役場総務課行政係

までお問い合わせください。 

 

  

https://public-connect.jp/employer/1884
https://www.satsuma-net.jp/
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11 第１次試験受験時の注意事項 

⑴ 試験当日は受験票、筆記用具（ＨＢ鉛筆、消しゴム等）を持参してください。なお、受験

票を忘れた場合は受験できません。 

⑵ 試験会場内での携帯電話、下敷き、定規、電卓、計算機能付きの時計や情報機器端末とし

ての機能を有するもの等の使用は禁止します。携帯電話は時計としての使用も認めません。 

⑶ 試験会場はすべて禁煙です。 

⑷ 自然災害等の影響により状況に応じて、試験日程、試験方法、試験内容等を変更する場合

があります。（変更する場合には、あらかじめ受験者へ通知します。） 

  

 

12 その他 

⑴ 受験者数等、受験者の状況に関する問い合わせには、一切応じません。 

⑵ 受験申込時に取得した個人情報は、本町採用試験に関わる事項のために使用するものです

ので、本人の同意を得ることなく第三者に提供することはありません。 

 

 

 

【採用試験についての問い合わせ先】 

さつま町役場 総務課 行政係 

住  所：〒895-1803 鹿児島県薩摩郡さつま町宮之城屋地 1565 番地 2 

電話番号：0996-24-8912《直通》 

E-Mail：jinji@satsuma-net.jp 

   【職員採用専用サイト「パブリックコネクト」】 

    URL:https://public-connect.jp/employer/1884 

 

 

【さつま町ホームページ】 

 URL:http://www.satsuma-net.jp   

 

○ 給与、勤務条件、福利厚生などの詳細な情報については、職員採用専用サ

イト「パブリックコネクト」内に掲載しています。 

○ 職員採用専用サイト「パブリックコネクト」へは、さつま町ホームページ

からもアクセスできます。 

 

 

mailto:jinji@satsuma-net.jp
mailto:jinji@satsuma-net.jp
https://public-connect.jp/employer/1884
http://www.satsuma-net.jp/

